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カイトに興味を持ってくださった方へ

この資料を通じて、株式会社カイトの一員としての
日々を想像していただけることを願っています。

私たちは、情熱を仕事の核として位置づけています。
あなたが私たちのビジョンに共感してくれたことに感謝し
共に目標に向かって歩んでいきたいと考えています。

この資料には、私たちの事業の展望、業務の流れ、
そして社内文化が描かれています。

ページをめくるごとに「ここでなら未来を築ける」
と感じていただけることが私たちの希望です。

是非一緒に夢を叶えましょう！

Message



ABOUT US
カイトについて



Corporate profile

一つでも多くの感動を創ろう

Company
株式会社カイト
ceo
代表取締役 叶井宏典

company address
千葉県習志野市津田沼1-2-19
つるやビル5階

business
住宅型有料老人ホーム
障害者グループホーム
訪問介護サービス
訪問看護サービス
居宅介護支援事業所
相談支援事業所
福祉用具貸与



「地域の課題を事業で解決する」を合言葉に
日本で一番、人の役に立つ企業を目指し成長と事業展開をしていきます

ただ、我々はいたずらに規模の拡大を図りたいわけではありません。
事業を通して地域の人の役に立つことができる企業、
人に喜んでもらえることが自分の喜びとして感じれる人、

そんな集団を目指しています。

事業を通して地域の方々の役に立つことが我々のミッションです。
今後も幅広い分野・フィールドでチャレンジを続けていきます。

習志野市 船橋市 市川市 浦安市
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KAITO WAY
わたしたちの事業について



いつまでも、
過ごしやすい環境を。

高齢者介護
高齢の要介護者の方が生活する施設において、安心・安全な生活ができる様に支援

します。あなたのお仕事が「人の役に立つ」につながります。

カイトの一員として「誰にでも最後まで安心した生活を」実現していくために

あなたの経験を存分に発揮してください。



誰にでも、最後まで
安心した生活を

有料老人ホーム
株式会社カイトでは、その方のご状態、環境に合わせ、

多種多様なニーズにお応えしています。

「個室でのんびり過ごしたい」や、「皆んなと運動やおしゃべりするのが好き」

など若い職員も多数活躍していてレクリエーションや行事食なども豊富です。
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お部屋のイメージ

全居室 約６畳のワンルームタイプ
マット下のセンサーにて離床や日々のバイタル・睡眠時間等自動で記録できます。
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喜ばれる、美味しい献立

献立は、管理栄養士が考えたバランスの良い食事を。
温かい食事は温かく、冷たい食事は冷え冷えで。

そんな当たり前を大事にしています。

朝食 昼食 夕食

野菜入り卵焼き
なすとしめじのクリームソース
ささみとブロッコリーのマヨ和え

【栄養素】
１４９kcal   (白米等除く）
タンパク質5.4g  資質9.1g     
炭水化物12.4g    食塩1.2g

デミグラスハンバーグ
一口コロッケ
パンプキンサラダ

【栄養素】
300kacl  （白米等除く）
タンパク質12.7g  資質17g
炭水化物24g  食塩1.7g

鯖の煮付け
五目厚焼き卵
ほうれん草の白和え

【栄養素】
311kal （白米等除く）
タンパク質16.1g   資質19.4g
炭水化物17.9g   食塩1g
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自分らしく、
自分のペースで、生きる

障がい者
グループホーム
障害者グループホームでは「自分らしく生きる」をコンセプトに地域で生活を送る

支援を行なっています。１つの住居は４名程度の小規模な共同生活。

アットホームな雰囲気の中で自分らしい生活を見つけるお手伝いをします。

訪問看護との医療連携もでき、継続的な支援をしています。
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メリハリを持って仕事や普段の生活に活き活きと取り組んでいく。カ
イトが目指すのはそういう毎日です。

カイトの障がい者グループホーム

カイトでできる、暮らし

LIFE

WORK

MEETING

市役所・病院など一人で行くのが不安な方への同行も。
安心を届けることが出来る。

働く場所を一緒に探し、安心して働けるようにフォロー

１ヶ月に１回「入居者会議」で、良い生活をつくります
気持ちよく共同生活が送れるようにみんなで話し合います



JOB STYLE
お仕事のご紹介



01

KAITO’s job type

02 03 04

介護スタッフ ケアマネジャー 訪問看護師 老人ホーム・
GHの責任者



介護職員
ご利用者様にもっとも近い距離感で、パートナーとしてサポート

こんなスキルが活かせます

具体的にお任せすること

お食事サポート

衣類の洗濯

ご入浴サポート

居住スペースの
お掃除

日常の作業
サポート

簡単なPC入力

• コミュニケーション力
• 丁寧なヒアリングとサポート力
• 相手への思いやり
• 役に立ちたいという気持ち
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KAITO’s job type



有料老人ホーム
グループホーム管理者
責任者として、施設の運営を改善・向上させていく

こんなスキルが活かせます

具体的にお任せすること

入居者への
個別相談

スタッフ指導

事業所内の会議

新人研修

施設運営業務

デスクワーク

• 管理者資格
• マネジメントや管理職のご経験
• 相手への思いやり
• 役に立ちたいという気持ち
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KAITO’s job type



KAITOの3K
格好いい
個性が評価される

輝くスキルを

手に入れられる理由



KAITOは未経験『プロフェッショナル』を
本気で育てます

実務に役立つ資格取得費用や

試験費の全額を会社が負担！



WORK LIFE

BALANCE
はたらく環境について



充実した福利厚生＆社内制度

KAITOで個性が発揮される理由

産休・育休
の制度活用充実

住宅手当
こども手当

配偶者手当など充実

単身の方の

社宅制度

昇給・賞与
は年2回

介護休暇
あり

服装・髪型自由
染髪・ピアスも清潔感
があればOKです

年休120日
＋

有給取得義務化



働きやすい環境

シフト制・柔軟な働き方

当社では、シフト制を採用しており固定残業代が含まれたうえで、
週ごとの勤務時間は平均して40~44時間程度です。

それぞれのシフトの兼ね合いで多少流動的ではありますが、
夜勤に関しては緊急的な時以外は年間通してもほとんど無く、

スタッフ一人ひとりのライフスタイルに合わせた働き方をサポートします。

年間休日120日！

年間休日は120日あり、しっかりとしたリフレッシュが可能です。
ただし、土日祝などの固定の休日ではありませんのでシフトに合わせた

柔軟な休日取得となります。

その分連休なども取りやすく、仕事とプライベートのバランスを大切にしたい方に
最適な環境です。

KAITO’s Strength



未経験からはじめた方が全体の約7割！働きやすい環境

全員が正しく能力を認められる評価制度が充実
成果・スキルに応じて昇格・昇給します

まずはスキルアップだ！
どんどん力をつけて上に上るぞ！

管理者として、過ごしやすく、
良い施設を創り上げるぞ！

さらなるスキルアップや
エリア責任者などの

大きな役割が出来るぞ！



勤務形態 正社員

給与

月給２40,０００円 〜２80,０００円＋諸手当
※月給額には月２７時間分の固定残業手当（4万以上）を含みます。固定分を超えて勤務した場合、追加支給。

○施設長に昇格した場合、月給30万円～33万円となります
○課長職に昇格した場合、月給３５万円～40万円
○部長職に昇格した場合、月給42万円～54万円

手当 資格手当、住宅手当、こども手当、配偶者手当、交通費支給

昇給・賞与 昇給年2回、賞与年2回

福利厚生
社会保険完備（健康・厚生年金・雇用・労災）

年次有給休暇、産休・育休(実績あり）、介護休業(実績あり）

勤務時間
変形労働制 シフト例
7:00～16:00／8:00～17:00／9:00～19:00／10：00～20:00／1２:00～2１:00など

休日 年間休日120日以上、有給休暇を付与（年６日は必須消化）、連休取得可能！

勤務地 有料老人ホームカイト前原 有料老人ホームカイト 市川田尻 有料老人ホームカイト浦安

障害者グループホームカイト実籾 障がい者クループホームカイト大久保 その他

介護スタッフ 正社員



あなたと一緒に働ける日を楽しみにしています
一緒に輝きましょう！


